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LA PLATA, f"ids;sk; lio de 201§

VISTO la Ley N°10.579, sus Decretos Reglamentarios y las
prescripciones de la Disposicion N° 550/2010 de la Direccién de Tribunales de
Clasificacion, y

CONSIDERANDO:

Que por el citado acto administrativo, se establecen las pautas
operativas para las Acciones de Movimiento Anual Docente y Acrecentamiento;

Que asimismo la Disposicién N° 550/2010 determina la
competencia de la Comision Distrital de Movimiento Anual Docente (M.A.D), de las
Secretarias de Asuntos Docentes, de los Tribunales de Clasificacién Centrales y
Descentralizados para las acciones estatutarias de Traslado por Movimiento Anual
Docente y Acrecentamiento;

Que resulta necesario para la realizacion de las acciones del
Movimiento Anual Docente y Acrecentamiento 2016-2017, determinar
prescripciones especificas en funcion de las particularidades de cada Nivel y / o
Modalidad como asi también establecer el cronograma anual de acciones
pertinente;

Que las prescripciones de la presente Disposicion fueron
puestas a consideracion de la Mesa de Cogestién en materia Educativa, reunida al
efecto en el marco del Articulo 9° Inc. A) de la Ley N°® 10579;

Que en virtud de lo establecido en los capitulos Xl y XV que
regulan los traslados por Movimiento Anual Docente, y el capitulo Xl gue norma el

/| Acrecentamiento, todos ellos'de la Ley N®10.579, resulta procedente el dictado del
LJIQ‘ presente acto administrativo.
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Por elig,

LA DIRECTORA DE TRIBUNALES DE CLASIFICACION
DISPONE

ARTICULO 1°. Establecer la aplicacion de la Disposicién N° 550/2010 de la
Direccién de Tribunales de Clasificacién como marco regulatorio de caracter
general para el Movimiento Anual Docente y Acrecentamiento 2016-2017.

ARTICULO 2°. Aprobar el Anexo 1, correspondiente al Cronograma de acciones
del Movimiento Anual Docente y Acrecentamiento 2016-2017, el cual consta de
dos (2) fojas, y forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°. Aprobar el Anexo 2 correspondiente a exclusiones del MAD que
consta de dos (2) fojas y forma parte integrante de la presente Disposicién.

ARTICULO 4°. Aprobar el Anexo 3, correspondiente a Pautas Ampliatorias de la
Disposicion N° 550/10, el cual consta de cuatro (4) fojas y forma parte integrante de
la presente.

ARTICULO 5°. Aprobar el Anexo 4, correspondiente a solicitud de Movimiento Anual
Docente de cargos, que consta de tres (3) fojas y forma parte integrante de Ia
presents. '

ARTICULO 6°. Aprobar el Anexo 5, que contiene el formulario a utilizar en la
solicitud de Movimiento Anual Docente en horas catedra y/o modulos que consta de
tres (3) fojas y se declara parte integrante de la presente.

ARTICULO 7°. Aprobar el Anexo 6, referente al formulario para solicitud de
asignacion de destino definitivo por Movimiento Anual Docente para docentes
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reincorporados transitoriamente, que consta de una (1) foja y forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 8°. Aprobar el Anexo 7, correspondiente al formularic a utilizar en la
solicitud de promocién al cargo jerarquico del item V (Inspector de Ensenanza), que
consta de una (1) foja y forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 9°. Aprobar el Anexo 8, referente al formulario a utilizar en la solicitud
de promocion a cargos jerarguicos de los items X a Xlll (Directivos y Secretarios)
que consta de una (1) foja y forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 10. Aprobar el Anexo 9, correspondiente al formulario a utilizar en la
solicitud de Acrecentamiento, que consta de dos (2) fojas y forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 11. Determinar que las vacantes afectadas al Movimiento Anual
Docente y Acrecentamiento 2016-2017, sobre las cuales se calculara el porcentaje
fiiado por la normativa, seran las resultantes del tratamiento de las Plantas Organico
Funcionales actualizadas al 19 de Agosto del corriente afio.

ARTICULO 12. Establecer, en caso de existir una unica vacante en el Distrito, que
esta solo podra ser utilizada exclusivamente para traslado dentro del mismo, en
igual cargo, en igual Nivel y / o Modalidad. '

ARTICULO 13. Registrar Ial presente Disposicion, que sera desglosada para su
archivo en la Direccion de Coordinacion Administrativa, la que en su reemplazo
agregara copia autenticada de la misma; comunicar a la Subsecretaria de
1 Educacion. Notificar a las Direcciones de Nivel y Modalidad, a la Direccion
Provincial de Gestidén Educativa, a las Direcciones de Tribunales de Clasificacion y
(&{\ - por su intermedio a los Tribunales de Clasificacion Centrales y Descentralizados, de
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Inspeccién General y por su intermedio a las Jefaturas Regionales y Distritales, a la
Direccion de Gestién de Asuntos Docentes y a través de ella a las Secretarias de
Asuntos Docentes y por su intermedio a los Establecimientos Educativos de Gestion
Estatal de todos los Niveles y / 0 Modalidades. Cumplido, archivar.

DISPOSICION N° Q,L//G

REGISTRADO EN SUBSECRETARIA DE EDUCACION

-fr
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SUBSECRETAR!A 4
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16 al 19/8  |Redistribucion de documentacion remitida por las SAD de MAD y Acrecentamiento y remision TRIBUNALES DE CLASIFICACION
a otros Tribunales. DESCENTRALIZADOS
22/8 al 2/9 TRIBUNALES DE CLASIFICACION
Inicio de tratamiento de MAD primera vuelta (Art. 55° | todos los incisos) DESCENTRALIZADOS
22/8 al 2/9 Inicio de tratamiento de MAD primera vuelta, cargos de Secretarios de Asuntos
Docentes, Inspectores, Secretarios de Jefatura, cargos jerarquicos y nivel de Educacion TRIBUNAL DE CLASIFICACION NIVEL
superior CENTRAL
5al 16/9 TRIBUNALES DE CLASIFICACION
Tratamiento de MAD segunda vuelta (Art. 55° | todos los incisos) DESCENTRALIZADOS
TRIBUNAL DE CLASIFICACION NIVEL
S o CENTRAL
Tratamiento de MAD segunda vuelta cargos de Secretarios de Asuntos Docentes,
Inspectores, Secretarios de Jefatura, cargos jerdrquicos y nivel de Educacién superior
19/08/18 ~ TRIBUNALES DE CLASIFICACION
Remisicn del resultado del tratamiento del MAD (Art. 55° | todos los incisos) a la SAD DESCENTRALIZADOS
; i IBUNAL DE CLASIFICACION NIVEL
19/08/16 Remisidn del resultado del tratamiento del MAD cargos de Secretarios de Asuntos Docentes, L CENTRAL
Inspectores, Secretarios de Jefatura, cargos jerarquicos y nivel de Educacion superior
19 al 30/9 Py . . , i SAD
Exhibician de Listados y Notificacion del resultado del tratamiento del MAD- efectuado en los
Tribunales Descentralizados y en el Nivel Central -Recepcion de reclamos-
03/10/18 Remisién de reclamos de MAD a los Tribunales Descentralizados y/o Tribunales del Nivel
Central SAD
. los Tribunal i
03/10/18 Recepcién de renuncias al MAD otorgado y remision a los Tribunales Descentralizados y/o SAD

Tribunales del Nivel Cantral
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ANEXO 2

EXCLUSIONES AL MOVIMIENTO ANUAL DOCENTE Y
ACRECENTAMIENTO 2016/2017

EXCLUSIONES GENERALES

1. Las vacantes publicadas y nominalizadas en las Resoluciones de llamado a
Concurso de Titulos, Antecedentes y Oposicion y Concursos de Titulos y
Antecedentes para la cobertura de cargos jerarguicos dependientes de las
distintas Direcciones Docentes.

2. Los cargos, médulos y / u horas catedras comprendidos en las prescripciones
de los Anexos 1, 2, 3.4 del Acuerdo Paritario de fecha 19 de septiembre de
2011.

En virtud de este acuerdo, quedan excluidos:

2.1) En Educacion Superior, los médulos, horas catedra y cargos de base
correspondientes a todas las carreras del Nivel.

2.2) Los cargos. modulos y / u horas catedra de los Centros de Formacion

Profesional.

2.3) Las materias y modulos de los campos de la Formacién Cientifico
Tecnologica y de la Formacion Técnico Especifica aprobados por Resoluciones
N® 88/09 y 3828/09 y espacios curriculares y moédulos de la Resolucion N°
12468/99 correspondientes a Educacion Secundaria Técnica y Educacion
Secundaria Agraria a los efectos de realizar las acciones correspondientes de la
implementacién del acuerdo paritario del 15'3!91"2!311, en su parte pertinente,
referido a la estabilidad en términos de titularidad Resolucion 758/13.

2.4) Cargos, horas catedralreloj, moédulos de las escuelas de educacion
secundaria especializadas en arte.

2.5) Cargos de Maestro de Ciclo Complementario MCC, por acuerdo paritario

2011.

3. Los cargos, modulos u horas catedra alcanzados por medidas cautelares

& dictadas por autoridad competente.
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Los cargos horas o modulos vacantes resultantes del traspaso de escuelas de
Gestion Privada a Gestion Estatal y establecimientos ex conveniados, cuando
no se hayan cumplido los dos afos de calificacion de los docentes para
acceder a acciones estatutarias.

Los Mddulos, Horas y / o cargos de la Escuela Primaria N°® 22 y la Escuela

Secundaria Basica N° 28 del Distrito de Esteban Echeverria.

6. Los cargos, horas catedra y/o médulos en los servicios conveniados.

g

Los cargos, horas y/o médulos con acciones pendientes en el marco de las
Leyes N° 13384 y N° 14016 y la Resolucion N® 362/2011 y Concordantes

Las Escuelas de Educacién Secundaria Tecnica y las Escuelas de Educacion
Secundaria Agraria de reciente creacion y por dos afios de la puesta en
funcionamiento de la institucion.

Los Médulos y / u horas catedra cubiertas por proyecto.

10. Los cargos, modulos u horas catedra de los Establecimientos Educacionales

con sede en Unidades Penitenciarias y en Centros de Contencion de Menores
en Contexto de Encierro.

EXCLUSIONES ESPECIFICAS DE CADA NIVEL Y/O MODALIDAD

DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION INICIAL

1) Experiencia Educativa “Salas Maternales: madres, padres, hermanos/as

mayores, todos en-Secundaria” —Resolucion N° 5170/08.

DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION PRIMARIA

1) Cargos de Maestros de Apoyo

2) Cargos de Maestro Registrador de Escuelas no Graduadas

3) Cargos XO
4) Modulos de Ingles de 1° Ciclo de Educacidon Primaria en Escuelas

Provincializadas y modulos de lengua extranjera por proyecto.

5) Cargos e incrementos de modulos de las instituciones cuyos modelos

organizacionales, Doble Escolanidad, Jornada Completa y Extensién de la
Jornada Escolar gue modificaron su denominacién a Jornada Completa por

TEIT ! JEEUNER AR R NN N R B R D AR AR LR T BIBES




Buenos
Direccién General de Cultura y Educacién Aires

Provincia
Resolucién N° 1096/14 vy jornada completa 2015 que a continuacion se
detallan:

- Horas catedra y médulos de talleres de escuelas de Doble Escolaridad

- Extension horaria de los cargos de Escuelas de Jornada Completa,
extension de la jornada escolar y doble escolaridad.

- Incremento de modulos, Espacios de Profundizacion de los
Aprendizajes (EPA) y Espacios de Definicion Institucional (EDI) segun
modelo organizacional.

- (Cargos de Encargados de Medios de Apoyo Técnico Pedagogicos
(EMATP) en escuelas de Jornada Completa.

- Creaciones 2016 en el modelo organizacional de jornada completa con

acto resolutivo convalidante.

DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION SECUNDARIA
1) Médulos de ltinerarios Formativos.
2) Asignaturas Especializadas de los Bachilleratos de Adultos
3) Asignaturas de los Centros Experimentales de Bachilleratos de Adultos en
Salud (CEBAS).
4) Méadulos de Jornada Extendida, Jornada Completa y Dobiel Escolaridad.
5) Cargos y médulos de la Escuela de Educacion Secundaria N° 8 del distrito de

San Isidro.

DIRECCION DE PSICOLOGIA COMUNITARIA Y PEDAGOGIA SOCIAL
1) Cargos que conforman los Equipos Interdisciplinarios Distritales conforme el
siguiente detalle:
- Equipo Distrital ;de Infancia y Adolescencia —EDIA-
f - Equipo Interdisciplinaric de Primera Infancia —EIPRI-

k&é) - Centro de Crientacién Familiar —-COF-
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DIRECCION DE EDUCACION ARTISTICA
1) Cargos de base, médulos y horas catedra en instituciones de nivel artistica
superior, tanto lo concerniente a las carreras, proyectos de extension,
proyectos de investigacion, Espacios de Definicion Institucional (EDI) y
Espacios de Definicion Institucional de Acompafamiento Pedagégico (EDIAP)
2) Cargos modulos y horas catedra de las Escuelas de Educacién Estética de
reciente creacién y por dos afios a partir de la puesta en funcionamiento de la

institucion.

DIRECCION DE EDUCACION FiSICA

1) El incremento de mddulos de las instituciones cuyos modelos
organizacionales son Jornada Completa, Doble Escolaridad y Extension de la
Jornada Escolar en el Nivel Primario.

2) Incremento de médulos de Espacio de Definicién Institucional (EDI), Espacio
de Profundizacion Aulico (EPA) y Espacio de Profundizacién de los
Aprendizajes (EPA).

3) Horas catedra de Docente Guardavidas.

4) Cargos, horas catedra y médulos de las Escuelas de Guardavidas.

DIRECCION DE EDUCACION DE ADULTOS
1) CENS transferidos y No Conveniados en los cargos de base y horas catedra.

DIRECCION DE FORMACION CONTINUA
1) Cargos de Director, Secretario y Jefes de Medios de los Centros de
Capacitacién, Informacién e Investigacion {CATE).

DIRECCION DE EDUCACION AGRARIA
1) Cargos, médulos y/u horas catedra de Ciclos Basicos y Superiores de los
Centros Educativos para la Produccién Total (C.E.P.T.) y de las Modalidades
que los atraviesan y los Centros de Educacion Agraria (CEA) resolucion
5676/08.

E R R T




Direccién General de Cultura y Educacién

Buenos
Alre_s. .
Provincia

ANEXO 3

PAUTAS AMPLIATORIAS DE LA DISPOSICION 550/2010

|- CONSIDERACIONES GENERALES

e

Las planillas de solicitud de Movimiento Anual Docente, revisten
caracter de Declaracion Jurada. En consecuencia, no se aceptaran
modificaciones al pedido original y el docente tendra Ila
responsabilidad y obligacion de cumplimentar en dicha planilla
todos los datos que se requieran.

En caso que el docente omitiera la cumplimentacion de algun dato
en la solicitud, pero conste en la documentacion respaldatoria que
presenta, serd considerado como valido no correspondiendo su
anulacién.

En caso de errores materiales corregidos por el docente deberan
ser salvados con su firma.

Las vacantes a incluir en el Movimiento Anual Docente seran las
resultantes del tratamiento de POF, y las que surjan de la actualizacion
de las mismas al 19 de agosto de 2016.

Las vacantes producidas por consecuencia en el Movimiento Anual

Docente, se tendran en cuenta al solo efecto de ampliar la oferta

pero no modifican cupo. ,

Los requisitos ﬁ:ara solicitar traslados, son los establecidos para los
ascensos con caracter titular y previstos en el Art. 80° de la Ley 10579 y
su reglamentacion en corcordancia con el Art. 91° que en su parte
pertinente establece: “...Deberan ademas haber transcurrido dos (2)
movimiento después del Gltimo traslado del docente o tres (3) afios
desde su nombramiento, salvo que en este (ltimo caso,, surgiera con
posterioridad al mismo, alguna causa de unidad familiar o salud

(Ju. debidamente cerificada”
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- Los dos (2) movimientos se consideraran a partir de la toma de posesién
en el mismo destino o tres (3) afios desde la toma de posesién en el
cargo sobre cuya base se solicita el traslado. El nuevo destino asignado
como consecuencia de una situacién de disponibilidad o dictamen de la
Direccién Tribunal de Disciplina, no interrumpira el periodo transcurrido
desde la toma de posesién.

- En el caso de aquellos docentes que hubieren promovido a cargos
jerarquicos y solicitaren traslado, se considerara la figura de la
promocion semejante a la del nombramiento ¥. en consecuencia
sera de aplicacion la misma regulacion “haber transcurrido tres (3)
afos ...” desde la fecha de promocién al cargo jerarquico.

- [En caso de acceder por MAD en un carge de base y/o jerdrquico en
Escuelas de Jornada Completa y/o Doble Escolaridad dependientes de
la Direccion Provincial de Educacién Primaria Resolucion 3085/2000,
Disposicion 201/11 y Resolucién 10.873/ 89, se debera tener en cuenta
que el desempefio efectivo del cargo corresponde a 8 hs reloj.

Il CONSIDERACIONES GENERALES PARA LA CONFECCION DE
PLANILLAS

- En cada planilla el docente debera consignar si solicita traslado CON O
SIN RAZONES, encuadre legal de las mismas y detalle de la
documentacion respaldatoria que acompafa.

lll- CAUSALES DE ANULACION

a) ANULACION DE LA SOLICITUD DE MAD:

- Incumplimiento, omisién, y/o error de alguno de los datos a consignar en
la Planilla, siempre que los mismos no se hallen acreditados en

documentacién respaldatoria presentada.

b) ANULACION DE RAZONES:
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Falta de documentacién probatoria y/o documentacion incompleta. En

estos casos se anularan las razones y se analizara el pedido sin razones

por puntaje.

IV- DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL

1)

2)

Los docentes podran aspirar a trasladar cargos de base a horas catedra
ylo médulos y/o viceversa de Educacion Secundaria Técnica y
Educaciéon Secundaria Agraria, entre si, por pertenecer a la misma
Direccién Provincial.

En caso de solicitar MAD en cargos jerarquicos, se tendra en cuenta la
normativa especifica de Educacion Tecnica y la Direccion de Agraria en
relacion a Tecnicaturas, areas Didactico Productivas y de Servicios,
misiones, roles y funciones segun Resolucion N° 333/09 Resolucion
1004/08, Disposicion 9/11.

DEL ACRECENTAMIENTO

CONSIDERACIONES GENERALES

La solicitud de Acrecentamiento reviste caracter de Declaracion
Jurada. En consecuencia, la omisién, ylo error de los datos
consignados por el docente podra dar lugar a la anulacion de la
solicitud.

El docente gue reviste en horas catedra y/o médulos titulares podra

solicitar acrecentamiento en el area de incumbencia en la que realizd

ingreso _como Stular debiendo asimismo _cumplir_con los requisitos
exigidos en el Articulo 82° de la Ley 10579 y su Reglamentacién. Ello
implica gue de reunir todos los requisitos previstos, un docente puede
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solicitar acrecentamiento en una materia y/o espacio curricular diferente

al que se desempeiia como titular.
Area de incumbencia de titulo, a los efectos de la aplicacién del articulo

69 debera tenerse en cuenta solamente en aguellos casos en los que &

docente solicite acrecentar en una signatura o espacio curricular
diferente a la que se esta desempefiando y desde cuya base solicita &l
acrecentamiento.

Podra solicitarse acrecentamiento en el mismo afio en que se solicité el
Movimiento Anual Docente sobre la base del traslado concedido.

MNo se otorgara acrecentamiento a quien con su solicitud excediera lo
establecido en el Art. 28 de la Ley 10579 y su Reglamentacion.

Si el docente revista como titular en dos 0 mas establecimientos con
igual carga horaria y no consignara preferencia se otorgara en el
establecimiento consignado en el anexo 9.1

Se destinara para el acrecentamiento, el 25% integrado por las vacantes
restantes del Movimiento Anual Docente mas las que quedaren sin
cubrir del porcentaje establecido destinado a ser considerado mediante
el orden preferencial indicado en los incisos a) a g) del Art. 69°.

La distribucidon de las vacantes serd de acuerdo a los porcentajes
Art. 70° del

Reglamentacion, debiendo conformar en consecuencia los tres grupos

establecidos en el estatuto del Docente y su

conforme se detalla:

GRUPO | EDUCACION EDUCACION | EDUCACION | EDUCACION
SECUNDARIA | PRIMARIA ARTISTICA FISICA
A Menos de 12 | Menos de 12 | Menos de 12 | Menos de 12 |
60% | horas | horas horas horas
Menos de B8 Menus.de 10 | Menos de 8 | Menos de E
modulos modulos maodulos modulos .l
i (secundaria) {secundaria)
: menos de 10 | menos de 10
i méodulos modulos
! (Primaria) (Primaria)
B Menos de 18 Menos de 18 | Menos de 18 | Menos de 18
20 % horas | horas horas horas
Menos de 12 | Menos de 14 | Menos de 12 | Menos de 12
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madulos ‘médulos | madulos madulos

| ; .
! 1 {secundaria) {secundaria)

menos de 14 | menos de 14 |

i | | médulos médulos
(Primaria) | (Primaria)
c 1Bhorasomas | 18 horas o |18 horas o[ 18 horas o
20 % 12 modulos o | mas mas mAas
mas 14 médulos o | 12 modulos o | 12 modulos o
mas mas mas

{Secundaria) (Secundaria)
14 médulos o | 14 mddulos o

mas mas

{Primaria) (Primaria)

En caso de que los porcentajes asignados a cada grupo excedan las
necesidades de las vacantes, se distribuiran proporcionalmente entre los
grupos restantes. Ejemplo:

Grupo A (60 %) utiliza 40 % restan 20% (ese 20% se distribuye 10% al
grupo B y 10% al grupo C).

Grupo B (20%) se le suma 10% provenientes del Grupo A, total 30%.
Utiliza 20%, el 10 % restante se destinara al Grupo C.

Grupo C (20%) mas 10 % proveniente del Grupo A mas 10%
proveniente del Grupo B.

En aquellos casos donde el cupo resultante arroje un numerc con
decimales, la aproximacion sera por exceso (ejemplo: si el cupo es 3,5
se considerara 4, si es 5,5 se considera 6 efc.).

El acrecentamierito se otorgara considerande los siguientes minimos y
maximos: ' '

Horas catedra: entre cinco (5) y diez (10).

Modulos: entre cuatro (4) y'r::cho (8).

Médulos 2° ciclo Ingles: entre seis (6) y diez (10).

El acrecentamiento se otorgara por orden de puntaje y en el mismo
distrito donde el docente se desempefia como titular. En caso de
igualdad de puntaje se tendra en cuenta lo establecido en el Art. 70° de

i II
[- \ )_ la Ley 10579 y su Reglamentacién.




- El orden de prioridad para el otorgamiento es el siguiente:
1) En elflos establecimientos donde el docente revista como fitular.

2) En otros establecimientos dentro del mismo distrito.

- Al momento de analizar las solicitudes, se debera en primer lugar
considerar para su otorgamiento, el servicio educativo donde el
docente revista como titular sin importar el orden en el que lo
hubiera solicitado y sin perjuicio de que el docente no lo haya
consignado expresamente entre sus pedidos. En caso de no contar
con vacante en el mismo establecimiento, recién entonces se
analizara de acuerdo al orden de prioridades consignado por el
docente.

- A los efectos de la aplicacién del Articulo 91° de la Ley 10579 y su
Reglamentacién, el acrecentamiento no constituye una designacion.

El docente que renuncie a un acrecentamiento solicitado y otorgado, no
podra aspirar a un nuevo acrecentamiento en el siguiente movimiento,

conforme lo previsto en el Art.73° de la Ley 10579.

Modalidades Educacion Fisica v Educacién Artistica

Si un docente solicita acrecentamiento desde la Modalidad de un Nivel a otro
Nivel, en primer término se oforgara en la misma institucion donde se
desempenia ( de contar con vacantes) . En caso de no contar con vacantes se
analizara el pedido respetando el orden de preferencia consignado por el
docente independientemente del nivel desde el cual solicita acrecentar,
siempre que posea titulo habilitante para el nivel que aspira.

V- PAUTAS PARA LA EFECTIVIZACION DEL MOVIMIMIENTO ANUAL
DOCENTE Y EL ACRECENTAMIENTO

El Movimiento Anual Docente y el Acrecentamiento son acciones estatutarias
que forman parte de un proceso en el cual intervienen distintas instancias y
autoridades. Dicho proceso que se inicia con la solicitud del docente, concluye
y se efectiviza con la toma de posesion en el nuevo destino. En virtud de ello
deviene necesario establecer las siguientes pautas de aplicacion a tener en
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cuenta al momento de la toma de posesion, a fin de unificar criterios y en pos

de garantizar el derecho de los docentes.

TOMA DE POSESION DEL MOVIMIENTO ANUAL DOCENTE

1)

3)

Si hay dos o mas docentes que accedieron por MAD al mismo
establecimiento y en igual cargo, horas cétedra y/o moédulos, tendra
derecho primeramente a tomar posesion con eleccién de turno aquel al
gue se le concedié el traslado con razones de Unidad Familiar y/o Salud.
Si hubiera mas de un docente en esta situacion, tendra derecho en
primer lugar aguel que posea mayor puntaje.

Concentracion: Si hay dos o mas docentes en la misma situacion, se
definira solamente por puntaje.

Si hay dos o mas docentes que accedieron por MAD sin razones, el
derecho a tomar posesion se definira solamente por puntaje.

En todos los casos donde se deba definir por puntaje y ante situaciones de

igualdad en el mismo entre dos 0 mas docentes. se definira de |a siguiente

forma:

a)
b)

c)

d)

mayor puntaje de titulo

ante igual puntaje de titulo, el de mayor promedio de titulo,

ante igual promedio de titulo, mayor antigliedad en la docencia de la
Provincia de Buenos Aires.

Si subsistiera la paridad se efectuara por sorteo.

TOMA DE POSESION DEL ACRECENTAMIENTO
Se definira exclusivamente por puntaje y a igualdad de puntaje se procedera de

igual forma que para la toma de posesion del Movimiento Anual Docente

C*P)-\\,_, mencionada precedentemente.

}



PROCEDIMIENTO

Los Tribunales de Clasificacion Descentralizados y/o las Secretarias de
Asuntos Docentes, informaran si el movimiento anual docente se otorgé con o
sin razones, y en virtud de ello se pondra a disposicion de los servicios
educativos la documentacion que asi lo acredite.
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ANEXO 4
SOLICITUD DE MAD CARGOS 2016-2017
LA PRESENTE SOLICITUD REVISTE CARACTER DE DECLARACION JURADA

LA PRESENTE SOLICITUD SE REALIZA: CON RAZONES :] Art.......... Ley 10579
(marcar con x lo que corresponda) {a consignar por las

SIN RAZONES l Comisiones Distritales)
Fy T LT Lo A 1 5= P D
Documento N® ... .., Teléfono: ... Tl
Domicilioreal: ..........covvveeeeiir e Localidad._................... Distrito.....oove e
Domicilio constituido............................ Localidad...............c.... (6157 {3 | o S S e ot e
DOCUMENTACION QUE SE ACOMPARNA (cantidad de folios): ...vuevviseecveveeiece e

SITUACION DE REVISTA TITULAR EN ESTABLECIMIENTOS DE GESTION ESTATAL Y/Q PRIVADA

Cantidad
Nivel yloModalidad Distrito Establecimiento |Cargo Hs.Cat. |Mdadulos
TITULOS HABILITANTES QUE POSEE (Adjuntar copia autenticada)
TITULO ' EXPEDIDO POR N° DE REGISTRO

W
' g

FIRMA DEL DOCENTE

Anexo 4 hoja 1



MAD 2016-2017

CARGO TITULAR QUE ASPIRA TRASLADAR (Traslado N° 1) |

Cargo: Nivel/Modalidad:
Establecimiento: Distrito:
PAD 2016 Recurrido; Sl I:

o [

Antigledad al 31/12/2015 | I

Fecha de toma de posesion ............. P ity L Aoy

{como titular interino o por Ley)

Calificacion de los dos altimos afios: AN e Calificacion. .. ......cccarmemvemesinomrses
ANO: Calificacion. ........ovveeeeerersee s,

Consignar las dos Uitimas calificaciones obtenidas en el cargo que aspira trasladar en cualquier situacdn de revista.
Si no posee calificacion ene log afies inmediatos antericres, consigne las uitimas que tuviese, Sidesempena funciones
jerarquicas transitorias, las calificaciones en las mismas resultan validas

Indique si se encuentra en algunas de estas situaciones previstas en la Ley 10573:

Sancidn disciplinaria. Art. 132° Ap. ll inc.c,d e f Desde Hasta
Se encuentra cumpliendo suspension Art. 4° Desde Hasta
Lic.s/sueldo por causas particulares Art.1140.1 Desde Hasta
Disponibilidad s/sueldo Desde Hasta
Cambio de funciones Art. 121° Desde Hasta
Accedid por Concurso Sl :] Fecha de toma de posesion:
NO )
Ultimo MAD obtenido sobre la base que-aspirar tasladar Dig...... Mes........Afo............
Renuncias al MAD obtenido en lo ﬁua aspira frasladar Dia...... Mes......... Allo..cuani

FIRMA DEL DOCENTE
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MAD 2016-2017
DESTINOS EN LOS QUE SOLICITA TRASLADO
(traslado N° 1)

Ascensos y descensos de jerarquia:(solo para quienes obtuvieron el cargo jerarquico por Concurso
de Titulos, Antecedentes y Oposicion o Titulos y Antecedentes):

Promocidn: Fecha......cooocioeeeiiiiinn, ROl IO e e R T T A

A continuacion margque con X lo que corresponda:

Solicita traslado de cargo a horas ylo madulos 5l D NO |:|
Recordar que solo es en igual Nivel/Modalidad. Adjuntar Titulo.

Acepta establecimientos de Doble Escolaridad, Jornada Completa sl |:J NO I:l
Acepta traslado parcial por insuficiencia de vacantes Sl r:l NO []

NIVEL Y/O CARGO/ESP.CURRICULAR/AREA/ |ESTABLECIMIENTO
ORDEN MODALIDAD ASIGNATURA/MATERIA ANEXO | EXTENSION * |DISTRITO

10

2I1

3ﬂ

40

50

ﬁﬂ

?D

Bl}

glil

10°

* Se congignard la sede en todos los casos y el nimera de Anexo o Extension de cormesponder.

FIRMA DEL DOCENTE

Anexo 4 hoja 2
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MAD 2016-2017

CARGO TITULAR QUE ASPIRA TRASLADAR (Traslado N° 2)

Cargo: Nivel/Modalidad:
Establecimiento: Distrito:
PAD 2016 Recurrido: Si [:I
e
Antighedad al 31/12/2015 |
Fecha de toma de posesion PR R L i s
{como Stular interino o por Ley)
Calificacion de los dos (ltimos afios; ANGY. ol s Calilcachn 2o sa i,
10 S i e R T

Consignar las dos dlimas calificaciones obtenidas en el cargo gue aspira trasladar en cuglquier situacitn de revista,
Si no posee calificacion ene los afios inmediatos anteriores, consigne las ultimas gue luviese. Si desempefia funciones
jerarquicas transitorias, 1as calificaciones en las mismas resultan vélidas.

Indigue si se encuentra en algunas de estas situaciones previstas en la Ley 10579:

Sancion disciplinaria. Art. 132° Ap. Il inc.c.d.ef Desde Hasta
Se encuentra cumpliendo suspension Art. 4° Desde Hasta
Lic.s/sueldo por causas particulares Art. 11401 Desde Hasta
Disponibilidad s/sueldo Desde Hasta
Cambio de funciones Art. 121° Desde Hasta
Accedi6 por Concurso =] [] Fecha de toma de posesion:
NO —
Ultime MAD obtenido sobre la base que aspirar tasladar Dia.......Mes......... AL
Renuncias al MAD obtenido en lo que aspira trasladar Dia....... Mes......... faT e T

FIRMA DEL DOCENTE
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MAD 2016-2017
DESTINOS EN LOS QUE SOLICITA TRASLADO

(traslado N° 2)

Ascensos y descensos de jerarguia:(solo para quienes obtuvieron el cargo jerargquico por Concurso
de Titulos, Antecedentes y Oposicion o Titulos y Antecedentes):
Promocion: Fecha.... .o e JRESOIICION: ... e e e

A continuacién margue con X lo que corresponda:
Solicita traslado de cargo a horas y/o modulos

Recordar que s0lo es en igual Nivel/lModalidad Adjuntar Titulo. sl D NO |:|

Acepta establecimientos de Doble Escolaridad, Jormada Completa

Acepta traslado parcial por insuficiencia de vacantes Sl |:| NO |:|

: st [ ] No [

NIVEL Y/O CARGO/ESP.CURRICULAR/AREA/ [ESTABLECIMIENTO/
ORDEN MODALIDAD ASIGNATURA/MATERIA ANEXQ | EXTENSION * |DISTRITO

1D

3'

45

ED

o

10°

f -] * S& consignara la sede en todos los casos y el nomero de Anexo o Extension de corresponder.
| Complete todos los datos requeridos en original y luego proceda a realizar dos(2)copias certificadas
En caso de solicitar distritos de mas de una Region Educativa, debera agregar tantas copias como
Regiones Educativas solicite.

LugaryEsehe e e B R

' FIRMA DEL DOCENTE Anexo 4 hoja 3
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ANEXO 5
SOLICITUD DE MAD HORAS CATEDRA Y/O MODULOS 2016-2017
LA PRESENTE SOLICITUD REVISTE CARACTER DE DECLARACION JURADA

LA PRESENTE SOLICITUD SE REALIZA: CON RAZONES 1 Art.......... Ley 10579
(marcar con x lo que corresponda) {a consignar por las

SIN RAZONES 1 Comisiones Distritales)
B Lo Ty o= SR
Documento N ......oovviiiiiiiiiciiiice Teléfono: ... Gl
Domicilioreal: ..................ccovvviiiiinirnns WLocalidad..................... Distrito. .. ..o i
Domicilio constituido............_.._......_.... Localidad..................... [T (o DS

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA (cantidad de folios): ..

SITUACION DE REVISTA TITULAR EN ESTABLECIMIENTOS DE GESTION ESTATAL Y/O PRIVADA

Cantidad
Nivel y/loModalidad Distrito Establecimiento |Cargo Hs.Cat. [Modulos
TITULOS HABILITANTES QUE POSEE (Adjuntar copia autenticada)
TITULO EXPEDIDO POR N° DE REGISTRO
FIRMA DEL DOCENTE Anexo 5 hoja 1
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MAD 2016-2017

ASPIRA TRASLADAR (Traslado N° 1)

|Asignatura, Espacio Curricular yio Area Nivel/Modalidad
Establecimiento: Disgtrito:

Cantidad: Modulos: Horas catedra:
PAD 2016 Recurrido: Sl :I

NO :[

Antigiedad al 31/12/2015 | l

Fecha de toma de posesion o LSRN N

{como titular interino o por Ley)

Calificacion de los dos dltimos afios: ANO:...coommnaaen Calificacion. ..o ceeeeeeemeereeaaen,
ARC: o Coliicacden,. o

Consignar las dos (iimas calificaciones obienidas en el cargo que aspira trasladar en cualquier situacion de revista,
Sl no poses calificacion ene los afos inmediatos anteriores, consigne las ultimas que tinviese. Si desempefia funciones
iﬂm ransitorias, las calificaciones en las mismas resultan validas.,

Indigue si se encuentra en algunas de estas situaciones previstas en la Ley 10579:

Sancitn disciplinaria. Art. 132° Ap_llinced.ef Desde Hasta
e encuentra cumpliendo suspensidn Ar.t, 4° Desde Hasta
Lic s/sueldo por causas particulares Art.1140.1 Desde Hasta
Dispeonibilidad s/sueldo Desde Hasta
Cambio de funciones Art. 121° Desde Hasta
Accedid por Concurso Sl |:f Fecha de toma de posesion:
NO 1
Ultimo MAD obtenido sobre la base que aspirar tasladar Dia......Mes........Af0..............
Renuncias al MAD obtenido en lo due aspira trasladar Dia......Mes.......Afio.._..... ..

FIRMA DEL DOCENTE
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MAD 2016-2017
DESTINOS EN LOS QUE SOLICITA TRASLADO
(traslado N° 1)

Ascensos y descensos de jerarquia : (solo para quienes obtuvieron el cargo jerarguico por Concurso
de Titulos, Antecedentes y Oposicion o Titulos y Antecedentes):

Promociin: Fecha...........oveviscvvinionsenssine a1 T e S P S

A continuacién marque con X lo que corresponda:
Solicita traslado de heras y/o médulos a cargo Sl |:| NO |:]
Recordar que sdlo es en igual Nivel/Modalidad Adjuntar Titulo,

Acepta establecimientos de Doble Escolaridad, Jormnada Completa st [] Nno D
Acepta traslado parcial por insuficiencia de vacantes Sl D NO D

Renuncia a la diferencia de carga horaria /cuando la carga horaria a trasladar es mayor a la que
aspira consignar con una X) st [ ] ~no D

NIVEL Y70 [CARGOIESP . CURRICUCARTAREA [ESTAELECTNIENTOY
ORDEMN MODALIDAD ASIGNATURA/MATERIA ANEXQ [ EXTENSION * [DISTRITO

-Ii

'3{!

4{!

5#

aﬁ

y

10°

* Se consignara |a sede en todos los casos y el numero de Anexo o Extension de corresponder.

FIRMA DEL DOCENTE

Anexo 5 hoja 2
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MAD 2016-2017

ASPIRA TRASLADAR (Traslado N° 2)

Asignatura,Espacio Curricular ylo Area Nivel/Modalidad
Establecimienta: Distrito:
Cantidad: Médulos: Horas catedra:
PAD 2016 Recurrido: SI [:j

NO ==

P |
Antigliedad al 31/12/2015 __I e ___]
Fecha de toma de posesion .. e e | A
(como titular interino o por Ley)
Calificacion de los dos ltimos afios: AN e s Calificacion..............._.....
1 T S, Calificacion.......................

Consignar las dos Gltimas calificaciones obtenidas en el cargo que aspira trasladar en cualquier situacitn da revieta.
Si no posee calificacion ene los aflas inmediatos anteriares, consigne las ultimas que tuviese. Si desempedia funciones
erarguicas fransitorias, las calificaciones en las mismas rasultan validas,

Indigue si se encuentra en algunas de estas situaciones previstas en la Ley 10579:

Sancidn disciplinaria. Art, 132° Ap. llinc.cd.ef Desde Hasta
Se encuentra cumpliendo suspensién Art. 4° Desde Hasta
Lic.s/sueldo por causas particulares Art. 1140, 1 Desde Hasta
Disponibilidad s/sueldo Desde Hasta
Cambio de funciones Art. 121° Desde Hasta
Accedio por Concurso sl [ ] Fechade toma de posesion:
NO ]
Ultimo MAD obtenido sobre la base que aspirar tasladar Dia......Mes........Afo........ ...
Renuncias al MAD ebtenida en lo que aspira trasladar Ba....... Mes....... AfO..............

FIRMA DEL DOCENTE
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MAD 2016-2017
DESTINOS EN LOS QUE SOLICITA TRASLADO
(traslado N® 2)

Ascensos y descensos de jerarquia ; (solo para guienes obtuvieron el cargo jerarquico por Concurso
de Titulos, Antecedentes y Oposicion o Titulos y Antecedentes):

Promocion: Fecha.......c.ccoviivivnirscreeennnns =T (w14 PP

A continuacién margue con X lo que corresponda;

Solicita traslado de horas y/o modulos a cargo Sl D NO l:l

Recordar gue solo es en igual Nivel/Modalidad. Adjuntar Titulo.

Acepta establecimientos de Doble Escolaridad, Jornada Completa st [] NO I:I

Acepta traslado parcial por insuficiencia de vacantes Sl ]:I NO |:|

Renuncia a la diferencia de carga horaria /cuando la carga horaria a trasladar &s mayor a la que

aspira consignar con una X) si ] NO D
NIVEL Y10 CARGOIESP CURRICULARTAREAT [ESTABLECTMIENTO!

ORDEN MODALIDAD ASIGNATURA/MATERIA ANEXO /| EXTENSION * |DISTRITQ

10

2I1

30

4%

50

aﬂ

gﬂ

10°

* Se consignard la sede en todos los casos y el nomero de Anexo o Extension de corresponder,
Complete todos los datos requueridos en original y luego proceda a realizar dos (2) copias certificadas
En caso de solicitar distritos de mas de una Region Educativa, debera agregar tantas copias como
Regiones Educativas solicite.

BN FBOIE oo i susnan s s e s S e

FIRMA DEL DOCENTE Anexo 5 hoja 3
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ANEXO 6
REINCORPORACIONES
SOLICITUD DE DESTINO DEFINITIVO POR MAD 2016-2017
LA PRESENTE SOLICITUD REVISTE CARACTER DE DECLARACION JURADA

DATOS PERSONALES

Apellido y Nombre:

Documento N°:

Domicilio real: Distrito:
Domicilio constituido: Distrita:
Teléfono:

SITUACION DE REVISTA TITULAR EN ESTABLECIMIENTOS DE GESTION ESTATAL Y/O PRIVADA

Cantidad
Nivel yloModalidad Distrito Establecimiento |Cargo Hs.Cat. |[Médulos
TITULOS HABILITANTES QUE POSEE (Adjuntar copia autenticada)
TITULO EXPEDIDO POR N° DE REGISTRO
DESTINOS SOLICITADOS

Orden Distrito Establecimiento Orden Distrito Establecimiento

FIRMA DEL DOCENTE

Anexo 6 pag.1 de 1
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CONCURSO APROBADO

Mivel y/o Modalidad en la gue Concurso:

Resclucidn de Concurso N®

Ao

Pormedio final del Concurso:

PAD 2016

DISTRITOS EN LOS QUE SE INSCRIBIC EN OPORTUNIDAD CE LA CONVOCATORIA

DISTRITOS EN LOS QUE NO SE INSCRIBIO EN OPORTUNIDAD DE LA CONVOCATORIA. En
caso de renuncia posterior a su otorgamiento

perdera el derecho del Concurso,

ORDEM

DISTRITO

ORDEN

DISTRITO

ORDEN

DISTRITO

1

5]

w o |~ |, |t (B (D
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=

LUGAR Y FECHA..............

Firma del Docante

Frma y sello de la SAD

Firma y sella del Inspector Jefe Distrital
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CONCURSO APROBADO

[Nivel yio Modalidad en la que Concursa:

Resolucion de Conncurso N°

Pormadio final del Concursa:

PAD 2016

DISTRITOS EN LOS QUE SE INSCRIBIO EN OPORTUNIDAD DE LA CONVOCATORIA

DISTRITOS EN LOS QUE NO SE INSCRIBIO EN OPORTUNIDAD DE LA CONVOCATORIA. En
— o n.mu_...m-_“u de izczn_w__n_m_u._uh_ﬂ.”“nq a su otargamiento perderd el derecho del Concurse,
ORDEN DISTRITO
1
2
3
4
5
7]
. .‘
8
9
10
LUGAR ¥ FECHA:

Firma del Docente

Frma y salla de la SAD
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Indigue s se encuentra an algunas de ostas situacionoes provistas on la L TITULD EXPEDIDO POR REQISTRO
Sancion disciplinana. Al 132° Ap. Il Inc.c.de.f Daade Hasta
Sa encuantra cumplisndo suspansidn Art, 4° Dasde Hasta
Lig.s/sueldo por causas parficularss Art.1140.1 Desde Hasta
Disponibilidad s'sualdo Desde Hasta
Cambio de funciones Art. 121° Desde Hasta

Recalifiacion Laboral definitiva sobre la base desde la

que desea acrecentar Desde Hasta

DESTINOS EN LOS QUE SOLICITA ACRECENTAMIENTO

AREA,ESP.CURRICULAR,ASIGNATURA Y/O MATERIA ({Consignar con la denominacion que
ORDEN |ESTABLECIMIENTO DISTRITO figura en el plan de estudios)
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Firma del docente: _u_:._._m ____mm__onm _.m m_.p__u k2



z eloy g oxauy "OOVISYHL Y ON
O 0103990V ILNID0A 73 1S ILNIIANODSIHHOD YNIWNTOD ¥ NI HYNDISNOD Yd3830 OaQYZITvE.LNIOSIA NOIDYIIJISYTD 30 TYNNEIEL 13 «

x__
!
W01 m /

o

of

ol

of

o5

of

of

ol

ok

OOVZITVHLINIDSIA TYNNEIYL 30 OAISNTOXI OSN vuvd| OLIMLSIO) OLNIINIDITHYLSS IHYAEYINIEEND dS3/09HYD | aVAITYAON O/A 13AIN N3AH0

L10Z-910Z OVIN OLIDITOS 3ND SO N3 SONILS3A

N¥T11v.L30 35 NQIOVNNILNOD ¥ 3NT SO SYIN 6 OXINY 130 LTV | S0.LNNd SO 30 sSOLYa
HV13 140D YHIF3a £10Z-910Z OYIN ¥0d YOVOHOLO 3SVE Y1 30S30 OLNIINYLNIOIHIY 31121708 31N3200 13 IND N3 SOSYD SOTN3

YavEnr NOIOYEY 1030 30 ¥3LOVHVD FLSIATYE aNLIDN0s IINISTd V1
ONY OWNSIN

93 N3 OLNIINYLNIDIHOV A 2102-910Z QVIN NILIDITOS 3ND S3IN3000A SO vivd OAISN12X3 0SSN 3a YT1TINVd
BEIDulAo o] i
So Ay
SOouUuDINE

WSS P R A Sangyn W )R Ty (WT=R=F=l NIl ]




DESTINOS EN LOS QUE SOLICITA ACRECENTAMIENTO SOBRE LA BASE DE M

AREA,ESP.CURRI
ORDEN |ESTABLECIMIENTO DISTRITO figura en el plan de estudios) w

1

2

3

4

5

6

7

8

9
10 -

Firma del docente:

Firma y sello de la SAD
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